
CCNL art. c. lett. Costituzione del fondo Anno 2010 Anno 2014 Anno 2015

22/01/04 31 Risorse stabili (storico consolidato) 265.537,81 265.537,81

09/05/06 4 1 Incremento 0,5% sul monte salari 2003 (< 39%) 14.453,08 14.453,08

Totale al 31/12 279.990,89 279.990,89

11/04/08 8 2 Incremento 0,6% sul monte salari 2005 (< 39%) 17.711,09 17.711,09

Totale 297.701,98 297.701,98

Detratto per indennità di responsabilità n. 2 nuove P.O. -2.800,00 -2.800,00

dal 1/2/2011 Detratto per indennità di responsabilità n. 1 nuova P.O. -2.292,00 -2.292,00

05/10/01 4 2 Salario anzianità / ad personam personale cessato 25.236,99 25.236,99

Totale 317.846,97 317.846,97

Detratto per costituzione:

- Fondo Straordinari 0,00 0,00

- Fondo Progressioni Orizzontali -153.093,44 -150.285,78

- Fondo Indennità di Comparto -54.112,32 -52.567,68

- Incremento indennità professionale educatrici Asilo Nido -2.556,90 -2.272,80

Totale altri fondi -209.762,66 -205.126,26

Totale risorse stabili 108.084,31 112.720,71

Decurtazione fondo art. 9 comma 2 bis DL 78/2010, 

consolidato anni precedenti -10.035,04 -14.122,94

consolidato 2011: € 3.606,41

consolidato 2012: € 3.352,37

consolidato 2013: € 3.076,26

consolidato 2014: € 4.087,90

CCNL art. c. lett. Risorse variabili

01/04/99 15 2 Incremento massimo 1,2% su monte salari 1997 10.000,00 14.542,20

Nido estivo 4.254,10 3.063,50

Specifici progetti dell'Amministrazione 6.000,00 14.542,19

11/04/08 8 3 Incremento max 0,3% sul monte salari 2005 (tra 25 e 32%) 0,00 0,00

31/07/09 4 2

Incremento massimo 1% monte salari 2007 x ( non superiore al 

38%)(solo x anno 2009) 0,00 0,00

01/04/99 15 5 Servizi aggiuntivi - Vari 0,00 0,00

Mese luglio educatrici      max liquidabile €  10.560,00 0,00

Servizi aggiuntivi - Responsabili Cat. B/C 0,00 0,00

01/04/99 15 1 e

Economie su trasformazione part-time                                       

(per 2008 = ipotesi max 70% come per il 2006 e 2007) 0,00 0,00

01/04/99 15 1 k Specifiche disposizioni di legge 86.660,05 19.751,96

Progettazione ex L.Merloni                                €  766,37

Quota diritti di notifica - Messi                              €   2.500,00

Convenzione Amiacque  (URP)                            €  1.581,65

Convenzioni Paghe                                              €  14.903,94

Economie su straordinari 0,00 6.968,08

01/04/99 17 2 b Economie su Progressioni Economiche Orizzontali 1.103,34 8.488,68

Economie su Indennità di Comparto 1.648,80 2.377,45

1% Condono Edilizio anno 2003 (pagato nel 2008) 0,00 0,00

Totale risorse variabili 109.666,29 69.734,06

Decurtazione fondo art. 9 comma 2bis DL 78/2010 -4.087,90 0,00

Totale fondo 181.824,74 203.627,66 168.331,83

Destinazione Anno 2014 Anno 2015

01/04/99 15 1 k Specifiche disposizioni di legge 86.660,05 19.751,96

01/04/99 15 5 Servizi aggiuntivi diversi 0,00 0,00

01/04/99 17 2 f Posizioni di responsabilità - Cat. D 13.877,78 12.090,06

Servizi aggiuntivi - Responsabili Cat. B/C

01/04/99 15 2 Nido estivo 4.254,10 3.063,50

Specifici progetti dell'Amministrazione 6.000,00 13.766,42

economia su specifici progetti Amm.ne (non incrementano la 

quota del premio incentivante come da CCDI) 6.000,00 775,77

01/04/99 17 2 i Compenso Ufficiale anagrafe/stato civile, ecc. 2.321,47 2.392,07

Indennità varie (consuntivo 2015) di cui: 49.232,74 46.068,48

Indennità educatrici                                 €  3.842,14

Indennità turno                                         € 33.461,99

Indennità disagio                                     €     196,27

Indennità rischio                                      €  786,94

Indennità reperibilità                                € 7.781,14

maneggio valori  (a consuntivo)                        472,46 504,53

Progressioni Orizzontali dal 1° gennaio 0,00 27.453,45

Premio incentivante 40.809,06 42.465,59

203.627,66 168.331,83
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